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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL
CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL ATLANTICO (CURLA)

CONVOCATORIA A CONCURSO CERRADO CC-CURLA-001-2019

Conforme lo establecido en el articulo 42 de Estatuto del Docente Universitario (EDU-2000), se
convoca a Concurso Cerrado, dirigido al personal docente que labora en UNAH-CURLA, que
estén interesados en ocupar plaza vacante a nivel de Jefatura con plus asignado para cubrir de
manera temporal de acuerdo a las siguientes bases:

I. DATOS GENERALES DE LA PLAZA

PUESTO: Gerente de Produccion
DEPENDENCIA: Direccion UNAH-CURLA
SUELDO BASE: Plus

NUMERO DE PLAZAS: Una (1)

INICIO: mayo 2019

TIPO DE CONTRATO: Temporal
JORNADA LABORAL: 8 horas diarias

Il. NATURALEZA DEL PUESTO: Organizar, Planificar, coordinar y elaborar el programa de
produccion agricola con el propésito de reforzar el desarrollo continuo en Docencia,
Investigacion y Vinculaciéon UNAH-Sociedad a través de la sostenibilidad de los proyectos
presentados en el CURLA.

Ill. PERFIL PROFESIONAL: Ingenieria Agrondmica preferiblemente con Maestria en el &rea de
conocimiento y/o Especialidad en Administracion Agropecuaria.

Nota: Los titulos obtenidos en otras universidades nacionales o en el exterior, deben estar
debidamente reconocidos o incorporados en la UNAH.

IV. DOCUMENTACION REQUERIDA

1 Presentar curriculum vitae actualizado y debidamente sustentado con copias de
titulos universitarios, constancia de experiencia profesional, diplomas de asistencia
a seminarios, talleres o cursos que acrediten su formacién académica y profesional.
Solo se consideraran los diplomas obtenidos después de la obtencion del grado
universitario.

2 Copia fotostatica de documentos personales: cédula de identidad, registro tributario
nacional.

3 Para extranjeros con residencia legal en el pais, copia fotostatica del carné de
residencia o permiso extendido por la Direccién General de Extranjeria y carné de
trabajo extendido por la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social.

4  Estar afiliado (a) al Colegio Profesional respectivo y en pleno goce de sus derechos
(presentar constancia de solvencia).

5 Acreditar un minimo tres (3) afios de trabajo en el area profesional y/o experiencia
Docente Universitaria.
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6 Acreditar experiencia en el area de Investigacion Cientifica (presentar originales de
las publicaciones, certificados de ponente o expositor, constancias de indexacién
y/o publicaciones, etc.).

7 Presentar certificacion médica de salud integral en papel del Colegio Médico de
Honduras. (vigencia no superior a seis meses)

8 En caso de laborar en otra institucién debe presentar constancia de trabajo, la cual
debera indicar su jornada de trabajo.

9 Declaracion jurada de disponibilidad de horario debidamente autenticada por Notario
Publico, manifestando su compromiso de cumplir con el horario de la jornada laboral
del puesto al cual aplica.

10 Presentar referencia laboral del jefe inmediato en la UNAH

11 Reporte de Evaluacion del Desempefio Docente més reciente, con calificacion
SATISFACTORIA 0 EXCELENTE (En caso de no disponer del mismo, solicitarlo al
correo electrénico carreradocente@unah.edu.hn).

12 Presentar informe debidamente aprobado de los trabajos realizados en las
comisiones en las que esta asignado

13 Constancia de Antecedentes Policiales de la Direccién Policial de Investigaciones
(DPI).

14 Constancia de Antecedentes Penales extendida por los Juzgados, que de fe de
estar en pleno goce de sus derechos civiles y no haber sido condenado.

V. OTROS REQUISITOS

1. No haber sido reprobado(a) en ningln concurso para la obtencién de un cargo de igual
o superior nivel en la UNAH, en el Ultimo afio previo a la fecha del presente concurso.

2. Disponibilidad para recibir capacitacién en horario fuera de la jornada de trabajo y fines
de semana.

3. Disponibilidad de movilizacion para realizar giras de trabajo a los Centros Regionales
Universitarios, de acuerdo a la necesidad de la unidad académica.

4. Carta de compromiso de cursar maestria afin al campo cientifico en el cual labora, en
cumplimento a los articulos 275 y 318 de las Normas Académicas de la UNAH.

5. Cumplir con los demas requisitos establecidos en la reglamentacion vigente en la
UNAH.

VI. PROCESO DE CONCURSO
1. Los postulantes que reunan el perfil profesional para el puesto, con evaluacion del

desempefio SATISFACTORIA o EXCELENTE, se someteran a evaluacioén y calificacion

de los siguientes aspectos:

a. Analisis de la hoja de vida y demas documentacion presentada (30%)

b. Pruebas psicométricas realizadas por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal (20%)

c. Entrevista profesional ante la Comision de Concurso (10%)

d. Presentar propuesta por escrito sobre el manejo de las areas productivas que
debera contener las estrategias a corto, mediano y largo plazo para el desarrollo
de las mismas (20%)

e. Presentacion oral de la propuesta (20%)
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Se requiere una puntuacién minima de setenta y cinco por ciento (75%) para aprobar el
concurso. La plaza se adjudicara al postulante que apruebe el concurso y ocupe el

primer lugar.

VII. FUNCIONES

1. Mantener, coordinar y elaborar el programa de produccion agricola con miras a reforzar
el desarrollo continuo de la ensefianza y la investigacion en el CURLA.

2. Servir de enlace en materia de produccion agricola entre las distintas carreras y la
Direccién del Centro.

3. Recibir propuestas de proyectos agricolas presentados por catedraticos del Centro y por
organismos o entidades externas al Centro, someterlas a un proceso de evaluacion y
coordinar con el catedratico enlace la implementacion y seguimiento del proyecto.

4. Establecer un reglamento interno para la aceptacién, aprobacién y ejecucion de
propuestas internas y externas al Centro de acuerdo al sistema legal-administrativo de
la UNAH.

5. Buscar mercado a los productos agricolas producidos por los distintos proyectos de la
unidad.

6. Disefar e implementar un sistema contable de control de entradas y salidas de fondos
relacionadas a cada proyecto, con el apoyo de la Sub Direccion Administrativa
Financiera.

7. Asegurarse que el ejecutor del proyecto rinda un informe periédico y final de las
actividades y resultados del proyecto.

8. Crear un banco de datos de produccién agricola del Centro con acceso a todo

catedrético e investigador del centro para el control de los fondos.

9. Participar en la elaboracion y el andlisis de estadisticas nacionales sobre la produccién
agricola con el fin de contribuir en aras de la trasparencia como aporte de la
UNAH/CURLA en la elaboracion de politicas nacionales sobre el tema.

10. Participar en la elaboracién y ejecucion de practicas y estrategias de produccién
eficientes y modernas en pro de la mejora de la educacion y la investigacién del Centro.

11. Crear un programa de proyeccién del Centro hacia la comunidad agraria del pais y en
especial a la aledafia a los predios del Centro.

12. Actuar como enlace entre el centro y las secretarias de Estado relativas al campo
agricola en asuntos relacionados con la produccion forestal. Permitir que la
transparencia y confiabilidad en el uso de recursos sea la base de sustentacion de
objetivos de inversion.

13. Elaborar e implementar el plan operativo y presupuesto de la gerencia, asi como la
evaluacion de los mismos y de sus unidades adscritas a la gerencia.

14. Rendir un informe técnico y contable sobre el desempefio de la Gerencia

15. Supervisar las actividades del personal a su cargo a efecto de asegurar el cumplimiento
de las funciones asignadas

16. Elaborar y Evaluar el Plan Operativo anual de la Gerencia de Produccion.

17. Dar seguimiento al cumplimiento de las politicas, reglamentos y leyes relacionadas con
su area.

18. Coordinar la elaboracion del plan de capacitacion del personal de sus unidades de
acuerdo al diagnéstico de necesidades.

19. Remitir informacion estadistica solicitada a la Direccion.
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VIll. COMPETENCIAS
1. Con alta creatividad, capacidad de gestion y creacion de proyectos y propuestas de
trabajo entre diferentes equipos de nivel interno y externo.

2. Con experiencia minima de 10 afios en procesos de Produccién Agropecuaria.
3. Experiencias en el Manejo de Explotaciones bovinas y porcinas.

4. Experiencia en la produccién de granos basicos.

5. Experiencia en la Formulacién, Disefio y Evaluacién de Proyectos.

6. Experiencia en operaciones académico-administrativas-agropecuarias.

7. Conocimiento de la realidad nacional e institucional.

8. Habilidad para la toma de decisiones en materia de Gestién de Proyectos.
9. Comprobada capacidad de andlisis, sintesis y juicio critico.

10. Capacidad de trabajo en equipo.

11. Actitud practica.

12. Buenas relaciones interpersonales.

13. Manejo de paquetes computaciones Office y de las Tic’s

14. Capacidad organizativa y poder interrelacionar todas las areas académicas.
15. Capacidad de trabajar bajo presién

IX. VALORES Y PRINCIPIOS

1. Ejercer su profesion con responsabilidad, con altos valores éticos y morales.

2. Mostrar en todo momento una actitud de respeto por sus semejantes y el medio que le
rodea

3.  Mostrar espiritu de superacién a través de la actualizacidn permanente de sus
conocimientos.

4. Poseer identidad nacional y los valores patrios

5. Espiritu de servicio y participacion en la solucién de los problemas institucionales y
nacionales.

6. Espiritu innovador y emprendedor

IX. FECHA, HORA, LUGAR DE RECEPCION DE DOCUMENTOS Y APLICACION DEL
CONCURSO

Los profesionales interesados en aplicar al concurso, deberan hacer entrega de los documentos
debidamente foliados (todas las hojas humeradas) y en tres sobres sellados de la siguiente
manera:

a) Presentar un (1) ejemplar con la documentacion original y dos (2) ejemplares de copia
fotostatica de la documentacion en sobre sellado, dirigido a la Comision de Concurso del
Departamento al cual esta aplicando.

b) Una (1) version digital de la documentacion presentada, la cual deberd remitirse a la
siguiente direccion electrénica: concursos@unah.edu.hn, indicando en el asunto del
mensaje la plaza a la cual se esta aplicando.

Direccién de entrega: Coordinacion Regional de Recursos Humanos, Edificio Administrativo
UNAH-CURLA.

Fechay hora de entrega: Los documentos se recibiran durante el periodo comprendido del 20
de marzo al 02 de abril 2019, en el horario de 8:00 AM a 2:00 P.M.
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Importante: Al presentar su aplicacién al Concurso, los aspirantes deberdn solicitar una
constancia de recibo de los documentos, la cual indicara lo siguiente: la plaza a la cual se aplica,
la hora y fecha de recepcién de la aplicacién, nombre y firma del receptor y el sello de la unidad
(No se recibiran aplicaciones después de las fechas y horas indicadas)

X. LUGAR Y FECHA DE ENTREVISTA

Después de la revisidn y andlisis de las aplicaciones presentadas, se seleccionara conforme las
bases establecidas en este perfil, a los profesionales que califiquen para concursar; lo cual se
notificara a los interesados via correo electrénico indicando: el periodo de subsanacion de
documentos en los casos que sea necesario, el lugar, fechas y hora para cotejar los originales
de los titulos, la realizacion de entrevistas, pruebas psicométricas, examen de conocimientos y
exposicién oral o escrita, para la continuidad del proceso de seleccidn.

Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, 20 de marzo de 2019

MSc. JACINTA RUIZ BONILLA
SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PESONAL
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