
 

CIRCULAR N° 017-2022 
 

Ciudad Universitaria 

29 de marzo del 2022. 
 
 
SEÑORES (AS): 
 
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA, COMISION DE CONTROL DE GESTION, VICERECTORIA 
ACADEMICA, VICERECTORIA DE ORIENTACION Y ASUNTOS ESTUDIANTILES, VICERECTORIA 
DE RELACIONES INTERNACIONALES, SECRETARIA GENERAL, COMISIONADO 
UNIVERSITARIO, AUDITORIA INTERNA, ABOGADA GENERAL, DECANOS (AS) DIRECTORES DE 
CENTROS REGIONALES, SECRETARIOS (AS) EJECUTIVOS (AS), TESORERA GENERAL, 
DIRECTORES (AS) ACADEMICOS, JEFES (AS) DE DEPARTAMENTOS, COORDINADORES DE 
CARRERA, PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO. 
 
Estimados señores: 
 
 
La Secretaría Ejecutiva de Desarrollo de Personal con instrucciones de la Rectoría COMUNICA: Al 
personal Administrativo y de Servicio que deberán presentarse a laborar los días miércoles 30, jueves 
31 de marzo y viernes 01 de abril del 2022.  
 
 
Para el personal que labora en el edificio Alma Mater se habilitara el acceso al portón de la entrada vehicular 
aledaño a la Villa Olímpica. 
 
En la Universidad Nacional Autónoma de Honduras en el Valle de Sula (UNAH-VS), se habilitará el acceso por el 
portón 6 para entrada vehicular y peatonal. 
 
Los demás Centros Regionales, deben buscar los mecanismos con el fin de facilitar el acceso al personal y no 
interferir con el ingreso de los aspirantes a la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH). 

 
 
Atentamente, 
 
 
 
 

ABOG. CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO 
SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL 

 
CC: Rectoría 
Dirección de Carrera Administrativa 
Archivo 
/cmvz 
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